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Ai Dirigenti scolastici delle Istituzioni scolastiche della regione Abruzzo 

 
Ai Dirigenti degli A.T. della Regione Abruzzo 

 
Ai referenti provinciali per la formazione dei docenti neo immessi in ruolo 

 
Ai docenti interessati 

 
Al sito web 

 
 
  
 Oggetto: Periodo di formazione e di prova per il personale docente ed educativo neo-assunto. 

Attività formative per l’a. s. 2018/19.  

 

In ottemperanza a quanto previsto dal D.M. n. 850 del 27.10.2015 e dalla nota MIUR 
35085 del 2.8.2018, che disciplinano la formazione in ingresso dei docenti neoassunti e facendo 
seguito alla nota di questo Ufficio, prot. n. 10924 del 2.10.2018, si trasmettono gli elenchi dei 
docenti tenuti alla formazione in ingresso per l’anno scolastico 2018/19, divisi per ambito.  

Le SS.LL., come già concordato nell’incontro con le scuole polo per la formazione del 
05 novembre 2018, sono invitate a predisporre sin da ora l’incontro iniziale “in presenza” che 
sarà l’occasione per fornire indicazioni sulle diverse fasi del percorso di formazione e per illu-
strare i materiali di supporto per la successiva gestione delle attività (struttura dei laboratori 
formativi, format del bilancio di competenze e del portfolio), descrivendo l’intero percorso di 
formazione ai docenti neoimmessi e ai loro tutor; l’incontro inoltre sarà utile, inoltre, ai fini del-
la predisposizione del monitoraggio sulle esigenze formative dei docenti coinvolti, con partico-
lare riferimento alla scelta dei laboratori formativi ed alla dichiarazione di interesse per le visite 
guidate. 

Si coglie l’occasione per ricordare che, come riportato dalla sopracitata nota Ministeria-
le, l’impianto generale previsto per il periodo di formazione e prova dei neoimmessi rimane so-
stanzialmente immutato rispetto a quanto già attuato nei precedenti anni scolastici. Pertanto il 
percorso di formazione si concretizza in 50 ore di formazione complessiva.  

 Al fine di garantire la migliore interazione tra docenti neoassunti e i rispettivi tutor e 
per la condivisione di informazioni e strumenti, si invitano i DS a sensibilizzare i tutor incarica-
ti sulla importanza della loro presenza, insieme al docente in formazione, agli incontri prope-
deutici programmati. 
 
 In linea con quanto previsto dalla sopracitata nota MIUR, che riconosce le attività e 
l’impegno del tutor durante l’anno di formazione, consentendo al DS di accreditarle come ini-
ziative di formazione (come previsto dall’art.1 comma 124 della L.107/2015), i docenti delle 
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scuole ospitanti che accoglieranno i neoassunti, vedranno riconosciuta tale esperienza di acco-
glienza come formazione on the job, ai fini della propria formazione obbligatoria.  

 
Confermata la novità, introdotta lo scorso anno scolastico, relativa alla possibilità di 

dedicare una parte del monte ore a visite di studio, da parte dei docenti neoassunti, presso 
scuole caratterizzate da progetti con forti elementi di innovazione organizzativa e didattica. Il 
contingente previsto per l’Abruzzo conta n. 73 unità, come indicato nella tabella Allegato 1 del-
la circolare MIUR del 2 agosto 2018, n. 35085. Ogni scuola polo, pertanto, selezionerà 7 do-
centi da destinare a dette visite, ad eccezione degli Ambiti  nn. 5, 9 e 10  (ambiti con un mag-
gior numero di docenti in formazione) che ne potranno individuare 8. 

  
Relativamente ai criteri di individuazione dei docenti, si dovranno privilegiare quelli che 

prestano servizio in: 
• scuole situate in aree a rischio  o a forte processo di immigrazione, nonché ca-

ratterizzate da alto tasso di dispersione scolastica; 
• scuole facenti parte dei crateri sismici; 
• scuole delle aree interne. 

 

Al fine di predisporre l’organizzazione delle visite studio, lo scrivente ufficio ha optato 
per un modello che, anche quest’anno, prevede: 

• una visita studio di 6 ore, da svolgersi in una sola giornata; 
• due laboratori formativi, per un totale di 6 ore. 

 
Le Scuole innovative sede dei percorsi di Visiting, saranno selezionate da questo Uffi-

cio Scolastico Regionale. 

La presente nota non riguarda invece il personale avviato al terzo anno del percorso 
FIT, disciplinato dal DM 984/2017 e dalla nota nota prot. n. 41693/2018. 

I  Dirigenti scolastici sono pregati di notificare la presente ai docenti tenuti alla forma-
zione. 
  Si ringrazia per la collaborazione 
 

IL DIRIGENTE 
Carlo Pisu 

(Documento firmato digitalmente) 
 




